UFA BALATA

BREVET PROFESSIONNEL
COUVREUR

Effectif de la classe: |14 apprentis
Période en entreprise: 33 semaines par année de formation

Période en centre de formation: 14 semaines par année de
Formation soit 490 heures.

Contrat Recrutement: Eléves titulaires d’un CAP Couvreur + Charpente
d’apprentissagg Bois ou d’un titre homologué de niveau IV en couverture ou de

contrat de professionnalisation

Qualités et intéréts:

Posséder de bonnes con-
naissances de base en en-
seignement général

Avoir une bonne vision
dans I’espace

Faire preuve de d’intérét
et de dynamisme

Etre a I’écoute de son en-

tourage Le métier:

Une fois la charpente posée, le couvreur crée
Respecter les régles de et répare les toits, s’adapte aux styles
securite

des batiments a I'aide de différents matériaux.
Il doit en connaitre les techniques de pose

Personnes a contacter: afin d’associer esthétisme et étanchéité

Le proviseur: de la toiture. Avec la couverture, c’est toute

- Mme Adélaide TINE I’enveloppe du batiment qui se finalise
0594 35 07 83

DDFPT i B

- Mr Pascal GOLITIN Déboucheés:

0694 20 49 59 Bardeur, couvreur,

pascal.golitin@ac- Etancheur, Chef de chantier,

guyane.fr Maitre ouvrier, Métreur/bureau d’études,
Chef d’équipe, Conducteur de travaux,

Chef d’entreprise...





